/& UniATENEU

Centro Universitario

SELECAO DOCENTE
Edital N° 02/2024 — PRO-REITORIA DE
ENSINO / UNIATENEU

A Pré-Reitoria de Ensino do Centro Universitario Ateneu - UNIATENEU comunicaaabertura
de inscrigGes para selecdo de Professor Assistente para integrar seus quadros.

1. Requisitos minimos exigidos
- Titulo de Especialista reconhecido pela CAPES,

- No minimo 6 (meses) de experiéncia académica e experiéncia no mercado profissional
especifico da area.

- Producéo cientifica, verificavel no curriculo Lattes, que apresente relacdo com a &rea de
conhecimento da vaga.

2. Documentos/informacgbes necessarios para inscricdo de candidatos

- Preenchimento da Ficha de Inscri¢do disponivel no link:
https://bit.ly/Selecao DocentesUniATENEU20242

3. Vagas (Cadastro de Reserva/Contratacao)

As vagas para Professor Assistente em concorréncia externa para docentes contratados via
CLT do CentroUniversitario Ateneu - UNIATENEU, séo assim distribuidas:

VAGAS
UNIDADE CURSO SETOR DE ESTUDO REGIME PARA
AMPLA . VAGAS
CONCORRE
NCIA CADASTRO
RESERVA
Unidade i e Estomatopatologia .
Odontologia patolog Horista 0
Sede — oral e maxilofacial 18
Lagoa ¢ Endodontia
de e Odontopediatria
Messeja e Dor orofacial e
na terapias integrativas
e Odontologia social e
preventiva
e Oclusédo dental e
DTM




Unidade Estética e e Recursos elétricos Horista 1 1
Lagoa de Cosmética terapéutico Capilar
Messejana
Unidade
Harmony
Unidade Fisioterapia * R.e_cursos A Horista 02 01
fisioterapéuticos
Lagoa de e Biofisica
Messejana
Unidade
Harmony
Unidade Design de * Desenho d|g|t‘aI. Horista 01 0
) e Modelagemdigital dq
Messejana Moda vestuario
Unidade Medicina * Patolc_)glla_GeraI Horista 02 02
L. veterinaria
Lagoa de Veterinaria e Patologia especial
Messejana veterinaria
) e Higiene e inspecdode
Unidade produtos de origem
Harmony animal
e Melhoramento
genético animal
Unidade Direito * ige IFO. . Horista 04 04
ministrativo
Grand e Direito Internacional
Shopping e Direito Civil
e Direito Previdencidrig
Unidade e Direito Empresarial
Harmony o Direito e Processo
Unidade Tributario
Siqueira e Nducleo de Praticas
Juridicas
e Direito Cibernético
Unidade Ehg.enharia * gss::zzrﬁiumrzdo Horista 02 04
Lagoa de Civil e Concreto Armado
Messejana Infraestrutura
e Concepgao de
Enidade Projetos Estruturais
armony .

Construgdo de
Edificios

Gestdo e Tecnologia
das Construgdes
Fendmenos de
Transporte




Unidade

Lagoa de
Messejana

Unidade
Harmony

Arquitetura e
Urbanismo

Desenho Universal
Projeto de
Paisagismo

Atelié Arquitetura e
Interiores Especiais

Horista

01

02

Unidade

Lagoa de
Messejana

Engenharia de
Software

Cybersecurity
Seguranca de
Sistemas
Operacionais e
Abertos

Direito Digital e
Seguranca
Inteligéncia Artificial
Big-Data

Modelos de
Aprendizagem de
Maquina

Machine Learning e
Deep Learning
Programacdo de
Computadores

Horista

02

01

Unidade

Lagoa de
Messejana

Engenharia da
Computacgao

Laboratdrio de
Banco de dados de
Alta Performance
(Mongo DB)

Cloud Computer
Infraestruturaem
Redes

Sistemas Digitais
Sistemas Automatog
Compiladores
Robotica
Programacdo de
Microcontrolador

Sistemas Embarcadd

02

01

O numero de vagas pode ser alterado de acordo com a quantidade de inscritos/aprovados no
processo seletivo, podendo haver remanejamento de vagas, de forma a respeitar o niamero total de
vagas publicadas.

Os professores aprovados em segundo e terceiro lugares, para cada vaga comporao o quadro
dereservas por cerca de dois anos consecutivos, a contar da data de publicacédo dos resultados finais
do processo seletivo.



4.  Selecdo
- 12 Etapa: Analise do curriculo e publicacdo do resultado dos aprovados.
— 2% Etapa: Realizacdo da Prova Didética.

- 3%Etapa: Resultado preliminar e convocagéo para entrega de documentos como
condicdo de preenchimento do cadastro de reserva ou de contratagéo.

- 42 Etapa: Prazo final para envio, por e-mail, dos documentos dos docentes
aprovados (selecao@uniateneu.edu.br).

- 52 Etapa: Resultado Final do cadastro de reserva ou de contratagdo.

- 62 Etapa: Finalizagdo do curso “Modelo Académico de Ensino
UNIATENEU”.

5. Banca examinadora

- Integrada pelo(a) Coordenacao Geral de Cursos, pelo(a) coordenador(a) do curso, 0(a)
gestor(a) da unidade, um(a) membro(a) do RH, um(a) docente do curso.

6.  Condicdes e requisitos:

- Aprovacdo para o cadastro de reserva e aceitacdo formal a 42 Etapa do item 4 e 5.
do presente Edital.

- Confimacgéo das vagas em cadastro de reserva.

- Regime de trabalho CLT podendo totalizar até 40h semanais. A carga horaria sera
informada ao candidato aprovado na 3?2 Etapa do item 4. do presente Edital.


mailto:selecao@uniateneu.edu.br

7. Calendario

Eventos

Datas

Lancamento do Edital de selecdo docente

07/06/2024

Preenchimento da Ficha de Inscricao.

07/06/2024 a 15/06/2024

12 Etapa: Andlise do curriculo e publicacdo do resultado dos
aprovados.

17 e 20/06/2024

2% Etapa: Realizacdo da Prova Didatica.

21 a 27/06/2024

32 Etapa: Resultado preliminar e convocagédo para entrega de
documentos como condicéo de preenchimento do cadastro de
reserva ou de contratagéo.

01/07/2024

42 Etapa: Prazo final para envio, por e-mail, dos documentos dos
docentes aprovados (selecao@uniateneu.edu.br).

02 a 12/07/2024

52 Etapa: Resultado Final do cadastro de reserva ou de contratagéo.

23/07/2024

Fortaleza, 07 de junho de 2024.

Profa. Dra. Andréa Cristina da Silva Benevides

Pro-Reitora de Planejamento de Ensino



mailto:selecao@uniateneu.edu.br

